
 

รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
ปีงบประมาณ 2566 

โรงเรียนบ้านเขาปูน 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  เขต 3 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 



รายงานผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ปีงบประมาณ 2566 
โรงเรียนบ้านเขาปูน 

การจัดการศึกษาให้เกิดผลดี มีประสิทธิภาพ สอดคล้องและตรงตามความต้องการของผู้ปกครอง ชุมชน ต้องเปิด โอกาสให้ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรต่างๆเข้ามา 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เป็นการสร้างความสัมพันธ์ที ่ดีกับทุกภาคส่วน   ซึ่งจะช่วยขับเคลื่อนให้มีการบริหารจัดการศึกษาดำเนินไปตามความต้องการของผู ้ปกครองและชุมชน 
ช่วยให้สถานศึกษาได้รับการ ยอมรับจากชุมชน  ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องรักและหวงแหนสถานศึกษา ซึ ่งจะส่งผลให้ผู ้ปกครอง องค์กรต่างๆและชุมชนสนับสนุนทรัพยากรการศึกษา 
และให้ความร ่วมกับสถานศึกษาในการดําเนินก ิจกรรมต่าง  ๆ  ด้วยความเต็มใจ การมีส ่วนร่วมของประชาชนและชุมชน เป ็นกระบวนการเร ียนรู ้ซ ึ ่ งกันและกันของทุกฝ่าย  
น ับต ั ้ งแต ่ การ ให ้ค ํ าปร ึ กษา  การแสดงความค ิด เห ็น  การวางแผน การด ํ า เน ิ นการและ การแก ้ ไขป ัญหา  ตลอดจนการควบค ุม  ก ํ าก ับ  ต ิ ดตามและประ เม ินผล 
เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาให้เป็นไปตาม วัตถุประสงค์ที่ตั ้งไว้ ซึ่งสามารถทําได้ทั้งทางตรง คือ ร่วมเป็นคณะทํางานและทางอ้อม คือร่วมวางแนวทาง ตลอดจนนโยบายในการ 
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ในปีงบประมาณ 2566 โรงเรียนได้เปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดังน้ี 

 
1. เปิดโอกาสให้ครูเกิดการมีส่วนรว่มในการจัดทําแผนปฏิบตัิการ ประจําปีงบประมาณ 2566 เม่ือวันที่ 27 มีนาคม 2566 และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พื้นฐานให้ความ
เห็นชอบในการจดัทําแผนปฏิบัตกิาร ประจาํปีงบประมาณ 2566 

 
 

 
 
 
 
 
 

2. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเกิดการมีส่วนร่วม 
ในการประชุมเพ่ือให้ข้อเสนอแนะ และ 
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ 
สถานศึกษา เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2566 
ณ โรงเรียนบ้านเขาปูน 

3.โรงเรียนร่วมกับสภ.เขานิพันธ์ร่วมกันในการดูแล 
ความปลอดภัยในการข้าม ถนนของนักเรียน
ผู้ปกครอง และประชาชนท่ัวไป 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

4. เปิดโอกาสให้สถานีตำรวจภูธรเขานิพันธ์มาให้ความรู้นักเรียน 
เกิดการมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการฝึกอบรมยุวอาสาจราจร 
ฉุกเฉิน เม่ือวันที่ 17 พฤศจิกายน 2565 ณ ห้องสมุดโรงเรียนบ้านเขาปูน 

5.เปิดโอกาสให้ เทศบาลตำเขานิพันธ์ สถานีตำรวจเขานิพันธ์ 

ผู้นำท้องที่ อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน 

(อสม.) จัดกิจกรรม 26 มิถุนายน วันต่อต้านยา

เสพติด ประจําปีการศึกษา 2566 เม่ือวันที่ 25 มิถุนายน 2566 



                 สรุปข้อมูลของการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม 
                                                                                         ******************* 

โรงเรียนบ้านเขาปูน สํานักงานเขตพื ้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 มีการสร้างภาคีเครือข่าย ขับเคลื ่อนงานด้านการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ด้านการระดมทรัพยากร ด้านทุนการศึกษา และด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื ่อให้ครู บุคลากร นักเรียนทุกคน องค์กรเครือข่ายและผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทุกฝ่าย 
ได้มีส่วนร่วมดําเนินการขับเคลื ่อนการพัฒนา คุณภาพการศึกษา คุณภาพชีวิตผู ้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้เป็นไปในทิศทางตามความคาดหวังของโรงเรียน 
ผู้ปกครองและนักเรียน ตลอดจนให้มีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนได้เข้ามามี ส่วนร่วมในการรับรู้ เรียนรู้ แสดงความคิดเห็น 
ทําความเข้าใจ ร่วมเสนอปัญหา และเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหา หรือประเด็นที ่ สําคัญที ่เก ี่ยวข้องและร่วมกระบวนการพัฒนาจากหน่วยงาน  องค์กรหรือบุคคลภายนอก 
โดยมีวัตถุประสงค์ให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องร่วม ดําเนินการขับเคล่ือน ดังนี้ 

2.1 เพื ่อให้มีรูปแบบแนวทางการร ักษาความปลอดภัยของสํานักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา  / สถานศึกษาด้านอุบัติเหตุ ด้าน อุบัติภัยและด้านปัญหาทางสังคม 
โดยอาศัยแนวคิดเชิงสร้างสรรค์ภายใต้ หลักการกระจายอํานาจ การมีส่วนร่วม และยึดประโยชน์ สูงสุดของนักเรียนเป็นสําคัญ 

2.2 เ พ ื ่ อ ส ร้ า ง ค ว า ม เ ข ้ ม แ ข ็ ง ร ะ บ บ ก า ร ร ั ก ษ า ค ว า ม ป ล อ ด ภ ั ย ข อ ง ส ถ า น ศ ึ ก ษ า ใ ห ้ ม ี ค ว า ม พ ร ้ อ ม  ส า ม า ร ถ ป ้ อ ง ก ั น แ ล ะ พ ร ้ อ ม ร ั บ มื อ 
และแก้ไขสถานการณ์ปัญหาของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคมที่ จะเกิดข้ึนอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.3 เ พ ื อ ใ ห ้ ข ้ า ร า ช ก า ร ค ร ู แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร ท า ง ก า ร ศ ึ ก ษ า  น ั ก เ ร ี ย น ท ุ ก ค น ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น า ค ุ ณ ภ า พ ก า ร ศ ึ ก ษ า  ค ุ ณ ภ า พ ช ี ว ิ ต ท ั ้ ง ด ้ า น 
ร่างกายและจิตใจโดยเฉพาะนักเรียนจะได้รับการดูแลอย่างใกล้ชิด และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัยและมีความสุข 

จากการสร้างความร่วมมือและเครือข่ายต่างๆในการพัฒนาคุณภาพนักเรียน ส่งผลให้โรงเรียนมีเครือข่ายจากทุกภาคส่วน 
ดังน  

1.คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2.ผู้ปกครองนักเรียนทุกระดับช้ัน 
3.สภ.เขานิพันธ์ 4.รพส.เขานิพันธ์ 
5. ผู้นำท้องถิ่น 6.บริษัท ห้างร้านต่างๆ 

ผลการดําเนินการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วร่วม 
1) ก่อให้เกิดความเข้าใจร่วมกันในการปฏิบัติงานท่ีมุ่งหวังความสําเร็จของการจัดการศึกษา 
2) เ ก ิ ด ก ร ะบ ว น ก า รต ั ด ส ิ น ใจ ไ ด ้ อ ย ่ า ง ช ั ด เ จ น รอ ง ร ั บ พ ฤ ต ิ ก ร ร ม ข อ ง ผ ู ้ ม ี ส ่ ว น ไ ด ้ ส ่ ว น เ ส ี ย ใ น โ ร ง เ ร ี ย น ไ ด ้ ก ว า ้ ง ข ว า ง  ส ่ ง ผล ให้ ค รู  น ั ก เ ร ี ยน 

ผู้ปกครองและองค์กรเครือข่ายต่างๆจากทุกภาคส่วนเกิดการยอมรับได้ 
3) ลดช่องว่างของระบบการส่ือสารในองค์กรและขจัดปัญหาความขัดแย้งได้ 
4) น ัก เร ี ยน มีความร ู ้ เ ช ิ งว ิ ชาการ  ความสามารถตามความถน ัดและความสน ใจ  ม ีท ั กษะช ี ว ิ ต  และด ํ า ร งตนอย ู ่ ใ นส ั งคม ได ้ อย ่ า งม ี ความส ุ ข  และ 

มีความปลอดภัยจากการใช้ชีวิตประจําวัน 


